
Canada Life im Jahr 2022

SDV AG

15.03.2022



Unitised-With-Profits

* Stand 31.12.2019 2

Die Einordnung des UWP-Prinzips
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Die Treuebonus-Regelung bei laufenden Beiträgen

Laufender Treuebonus: 0,4 % zwischen 6. und 14. Versicherungsjahr 

Laufender Treuebonus: 0,6 % ab 15. Versicherungsjahr bis Rentenbeginn

Zusätzlicher Treuebonus: 3,0 % im 12. Versicherungsjahr 

Rententreueboni: 3,5 %, ein, zwei, drei Jahre vor ursprünglichen Rentenbeginn und zum Rentenbeginn
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Die Treuebonus-Regelung

Jahr 1 – 5 = 500 Anteile am UWP Fonds

500 Anteile + 0,4% = 502 Anteile

Jahr 6 = 502 Anteile + 100 Anteile = 602 Anteile

602 Anteile + 0,4% = 604,4 Anteile

Jahr 7 = 604,4 Anteile + 100 Anteile = 704,4 Anteile

704,4 Anteile + 0,4% = 707,2 Anteile

Jahr 8 = 707,2 Anteile

…

…

Reduzierung der Kosten durch die

Treuebonus-Zuweisung
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Die Treuebonus-Regelung bei Einmalbeiträgen
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Die Treuebonus-Regelung in Zahlen – ratierliche Besparung
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Die Treuebonus-Regelung in Zahlen – Einmalbeitrag



GENERATION business (VP – volle Provision)

Laufzeit 

in Jahren

Monatlicher Beitrag

50 € 100 € 150 € 200 € 250 € 282 € 564 € 1.000 €

45 91 % 99 % 103 % 105 % 107 % 107 % 110 % 111 %

40 91 % 98 % 102 % 104 % 105 % 106 % 108 % 109 %

37 90 % 98 % 101 % 103 % 104 % 104 % 106 % 107 %

35 90 % 97 % 100 % 102 % 103 % 104 % 105 % 106 %

30 90 % 96 % 99 % 101 % 102 % 102 % 104 % 105 %

25 90 % 95 % 98 % 99 % 100 % 100 % 102 % 103 %

20 90 % 92 % 94 % 96 % 96 % 97 % 98 % 99 %

15 90 % 91 % 93 % 94 % 95 % 95 % 96 % 97 %

12 90 % 90 % 91 % 92 % 93 % 93 % 94 % 95 %

Garantieniveau bei 100 % UWP-Fonds 
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Garantieniveaus >= 100 % > 90 % bis < 100 % 90 %



GENERATION private plus (VP – volle Provision)

Laufzeit 

in Jahren

Einmalbeitrag

7.000 € 10.000 € 50.000 € 100.000 € 250.000 € 500.000 € 1.000.000 €

40 95 % 96 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 %

35 97 % 98 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

30 95 % 96 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 %

25 97 % 98 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

20 95 % 96 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 %

15 94 % 95 % 98 % 98 % 98 % 98 % 98 %

12 93 % 94 % 96 % 96 % 96 % 96 % 96 %

10 93 % 94 % 97 % 97 % 97 % 97 % 97 %

Garantieniveau bei 100 % UWP-Fonds 
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Garantieniveaus >= 100 % > 95 % bis < 100 % > 90 % bis < 95 % 90 %



Persönliche Einkommensabsicherung

BU+ – Berufsunfähigkeitsschutz & Schwere Krankheiten Vorsorge – ein starkes Team für die finanzielle Unabhängigkeit
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Ein zusätzlicher Antrag mit nur 4 Fragen zur Schweren Krankheiten Vorsorge

BU+ – Berufsunfähigkeitsschutz & Schwere Krankheiten Vorsorge – ein starkes Team für die finanzielle Unabhängigkeit
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Angaben in dieser Präsentation sind vielfach vereinfacht 
dargestellt. Sie ersetzt weder eine produktbezogene noch 
eine steuerliche Beratung. Maßgeblich sind die jeweiligen 
Versicherungsbedingungen. 

Bitte beachten Sie, 

dass die Präsentation 

nicht für die 

Weitergabe an 

Kunden geeignet ist.


